UNIVERSITATEA "STEFAN CEL MARE" DIN SUCEAVA
FACULTATEA DE SILVICULTURA

PLAN OPERATIONAL 2020

Obiective (':\lrrt Actiuni, programe, proiecte pentru indeplinirea obiectivelor estcir(:;ttuenlei Sursa de finantare Responsabil Termen Indicatori estimati
Participarea studentilor cu comunicari stiintifice la conferinte nationale si Sponsorizare / Decanul, prodecanii, directorul de manifestari: 3
11 ) 2 000 L " Dec-20 :
internationale. Venituri proprii departament studenti: 10
Elaborarea si publicarea unor lucrari stiintifice in reviste de specialitate cotate 20 lucrari din care
2 [ISI, indexate in baze de date internationale si/sau comunicate la conferinte 5 000 Venituri proprii Director de departament, prodecan Dec-20 -
) : minim 4 cotate ISI
internationale
Publicarea unor carti de specialitate, cursuri si indrumare de laborator pentru Sponsorizare / Directorul de departament si titularii de 5 lucrari
6 h 4 500 - - L Nov-20
studenti Venituri proprii disciplina 200 exemplare
1. Orientarea spre Sponsorizare/ 20 particivanti
calitate si 8 |Sesiunea de comunicari stiintifice ale studentilor 10 000 ponsorizare;, Prodecanii, directorul de departament May-20 pa vc'pa Ui
A > Venituri proprii 12 lucrari
incurajarea
erformantei in
P SR ! A Publicarea volumelor conferintelor nationale si internationale desfasurare in Sponsorizare / Decanul, prodecanii, directorul de publicatii: 1
invatamant si 9 . ] 3500 - " Dec-20
universitate Venituri proprii departament 40 exemplare
cercetare
10 [Perfectionarea continua a personalului didactic si didactic auxiliar 5 000 ;?rfr?rti?n’ e SRy VTR Decanul Dec-20 10 participanti
17 [Publicare de materiale de studiu Tn tehnologie ID 5 000 Spo_nso_nzare / D}re_ctc_mfl DR E i Elrl a2 Dec-20 SR
Venituri proprii disciplina 200 exemplare
22 |Implementarea materialelor de studiu ID pe platformele e-Learning 1000 Venituri proprii D|reptpru| cll_e depart_arpeint, e Dec-20 20 cursuri
ID si titularii de disciplina
23 Depunerea (:!e cfo§are de autoevaluare in vgt_ierea autorizarii, acreditarii si 30 000 Venituri proprii Decanul, prodecanii, dlre_(;_torul de Dec-20 SehET
evaluare periodica a unor programe de studii departament, responsabilii de programe
2. Compatibilizarea 54 |Realizarea unor schimburi de informatii si experienta cu alte institutii de 10000 Fonduri ERASMUS/ 5:"::;:;]g;‘:dfecsno”r’]s;ﬁﬁl";ﬂ r‘fjaﬁ”e 0ec20 | acordur
invatamantului cu invatamant superior de profil - dezvoltarea de acorduri bilaterale de cooperare Venituri proprii departal  resp
orientérile europene internationale
si adaptarea ofertei Continuarea sau initierea cu alte t&ri a mobilitatilor pentru studentji din toate Granturi. oroiecte/ Venituri Decanul, directorul de departament 2 tari
educationale la 25 |[ciclurile si programele de studii in vederea efectudrii unor stagii de pregatire 30 000 Lt (2 Coordonatorii de granturi / proiecte, Dec-20 .
i L . . o o ) proprii ) L : 4 studenti
cerintele pietei, fortei universitara sau aplicatii practice responsabilul cu relatiile internationale
de munca si ] ] -
tendintele 27 |Organizarea unor manifestéri stiintifice zonale si nationale 2000 A Coordonatorii de granturi / proiecte Oct-20  |manifestari: 2
demografice proprii
. . U . Decanul, prodecanii, directorul de A
Promovarea ofertei educationale a facultatii prin elaborarea de materiale I " - A 10 actiuni
28 . . . L L X . 2 000 Venituri proprii departament, reprezentantii studentilor in Apr-20 .
promotionale si realizarea unui dialog cu viitorii absolventi de liceu CE 1000 elevi
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3. Promovarea Organizarea conferintei aniversare de 30 de ani a Facultatii de Silvicultura: e I e S [ a— A [T
. e 35 |Conferinta internationala Integrated Management of Environmental Resources 16 000 Venituri proprii §i sponsorizari P ! X Jun-20 p . 'p !

cercetarii stiintifice Ediiaa V-a departament, grupul de organizare 25 lucrari
performante,
orientarea ei spre
nevoile societatii si i

i s 38 |Diversificarea activitatilor de cercetare in cadrul centrelor de cercetare 50 000 Contractg /»Flondun atyase/ .. |Directorii centrelor de cercetare Dec-20 4 contracte
racordarea la Sponsorizari/ Fonduri proprii
tendintele europene
4. crearea unu! 45 chludgrea studentilor in cat mai multe proiecte de cercetare alaturi de cadrele 10 000 Spopsqnzan/“ Decanul, dlrg_ctorul de dgpanament Dec-20 20 studenti
mediu academic didactice Venituri proprii Coordonatorii de granturi / proiecte
bazat pe un
parteneriat e i i f
responsabil student- | 48 [Organizarea unor excursii de studii la agentii economici 10 000 \S/zﬁﬂjgr;i;/m 3!3,?5,:;' de departament s titulari de Nov-20 |3 excursii
personal academic
5. Intdrirea 52 |Parteneriate cu ONG-uri si institutii publice 1 000 Venituri propri Decanul, directorul de departament Sep-20 |2 parteneriate noi
dimensiunii Fonduri structurale Coordonatorii de granturi / proiecte
antreprenoriale a
Universitatii in Contracte/ Decanul, directorul de de

. o RO 5 e R ol _ g partament g Ry RO
vederea atragerii de 53 |Dezvoltarea unor activitati de consultanta stiintifica si manageriala 1500 Venituri proprii Coordonatorii de granturi / proiecte Dec-20 3 activitati
resurse financiare
6. Promovarea
competentelor
distinctive ale Sustinerea participarii cadrelor didactice, a doctoranzilor, masteranzilor si Granturi, proiecte/ Venituri Decanul, prodecanii, directorul de
Universitatii in 57 particip: ' ' s 10 000 P P ’ Dec-20 |10 participari

comunitatea
regionala, nationala
si internationala

studentilor la conferinte internationale

proprii

departament
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